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Rozdziat 1.
Postanowienie ogodine

§ 1. Gminny OsSrodek Kultury w Nowej Wsi Leborskiej zwany dalej GOK dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U. z 2012r. Nr 406).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn.
zm.).

3. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 roku Nr 152, poz. 1223
z pézn. zm.).

4. Postanowien niniejszego statutu.
§ 2. Organizatorem GOK- u jest Gmina Nowa Wies$ Leborska.

8 3. GOK jest samorzgdows instytucja kultury wpisang do rejestru instytucji kultury organizatora
i posiada osobowos$¢ prawna.

§4. 1. Siedzibg GOK jest Nowa Wie$ Leborska, ul. Leborska 20,

2. Terenem dziatania GOK jest teren Gminy Nowa Wie$ Leborska.

3. Nadz6r merytoryczny nad dziatalno$cig GOK sprawuje Wéjt Gminy Nowa Wie$ Leborska.
8 5. W skitad GOK-u wchodza;

1. Swietlice wiejskie majace swoje siedziby na terenie gminy.

2. Gminne urzadzenia sportowo-rekreacyjne.

Rozdziat 2.
Cele i zadania

8 6. GOK realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji i upowszechniania kultury.

8 7. Podstawowym zadaniem GOK jest zaspokojenie potrzeb i aspiracji kulturalnych
spoteczenstwa poprzez:
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1. Tworzenie i upowszechnianie roznych dziedzin kultury i sztuki profesjonalnej i amatorskie;.
2. Inicjowanie okreslonych zadan z zakresu kultury.

3. Udzielanie pomocy programowej i organizacyjnej spotecznemu ruchowi kulturalno-
o$wiatowemu.

4. Organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkancoéw wsi w ré6znorodnych formach dzielnoSci
kulturalno-wychowawczej, rozrywkowe;.

5. Wspomaganie organizacji, stowarzyszen i instytucji upowszechniajgcych kulture.

§ 8. 1. Prowadzgc dziatalnos¢ kulturalng GOK realizuje podstawowy cel, jakim jest umozliwienie
jak najszerszej grupie spoteczenstwa udziatu we wspottworzeniu zycia kulturalnego.

2. Do zadah GOK nalezy w szczegolnosci:
1) wypracowanie programu dziatalno$ci kulturalno-wychowawczej,

2) inspirowanie i opieka nad dziatalno$cig zespotow folklorystycznych, muzycznych,
tanecznych, i teatralnych,

3) organizowanie imprez kulturalno-o$wiatowych i rozrywkowych dla mieszkancéw we
wszystkich Swietlicach wiejskich,

4) utrwalanie tradycji regionalnych, gminnych,
5) organizowanie roznorodnych form pracy z dzieCmi i miodzieza,

6) organizowanie obchodéw z okazji waznych dat dla historii i regionu w formie przegladow,
konkursow, wystaw, festiwali i innych imprez kulturalno-oswiatowych.

§ 9. GOK bedzie prowadzit poza dziatalnoscig kulturalng, dziatalno$¢ w zakresie:
1. Sportu i rekreacji poprzez:
1) rozwdj kultury fizycznej, sportu, rekreacii,

2) organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkancéw wsi w roznorodnych formach
dziatalnosci sportowej,

3) wspomaganie organizacji, stowarzyszen i instytucji upowszechniajacych sport,
4) inspirowanie dziatalnosci zespotéw sportowych,

5) organizowanie zaje¢, zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych dla dzieci, miodziezy
i dorostych,

6) popularyzowanie kultury fizycznej, sportu a takze rekreacji wsrdd spotecznosci gminy,
7) wspotdziatanie z organizacjami sportowo-turystycznymi w krzewieniu kultury fizycznej.
2. Turystyki poprzez koordynacje rozwoju turystyki wiejskiej.
§ 10. Do GOK nalezy réwniez:

1. Zagospodarowanie w urzgdzenia sportowe i rekreacyjne terendw wydzielanych na ten cel przez
organ administracji samorzgdowe;.

2. Zabezpieczenie wtasciwej eksploatacji i konserwacji obiektow kultury, sportu i rekreacii.

3. Udostepnienie obiektéw dla organizowania imprez sportowych i rekreacyjnych.



4. Udostepnienie wiasnych obiektow sportowych i rekreacyjnych dla potrzeb szkolenia
i doszkalania.

5. Eksploatacja kapielisk i plaz potozonych nad wodami.

6. Prowadzenie Sciezek zdrowia i prowadzenie na nich zajec.

7. Organizowanie i prowadzenie parkingdw przy obiektach sportowych i turystycznych.
8. Prowadzenie reklamy na obiektach sportowych i rekreacyjnych.

9. Organizowanie réznych ustug dla ludnosci na zlecenie zainteresowanych instytucji w zakresie
sportu i rekreacii.

10. Prowadzenie w okresie sezonu letniego punktu informaciji turystycznej.

§ 11. Cele GOK-u powinny byc¢ realizowane poprzez:

1. Wzbogacanie osobowosci cztowieka .

2. Ksztattowanie zdrowych, moralnych i patriotycznych postaw, a takze umiejetnosci
wspofzycia w grupie i pojedynczymi osobami.

3. Rozwijanie kultury pracy, wypoczynku i zycia codziennego.

4. Tworzenie nawykow do korzystania z dobr kultury i udziatu w jej tworzeniu.

§ 12. W celu realizacji zadan statutowych GOK wspétpracuje z:

1. Placéwkami o$wiaty i wychowania oraz opieki spotecznej dziatajacymi na terenie gminy.

2. Bibliotekg Publiczng Gminy Nowa Wies$ Leborska.

3. Klubami sportowymi dziatajgcymi na terenie gminy oraz uczniowskimi klubami sportowymi
dziatajacymi w placéwkach oswiatowych.

4. Jednostkami Ochotniczych Strazy Pozarnych.

5. Srodkami masowego przekazu.

6. Policjg i WOPR.

7. Instytucjami kultury potozonymi poza granicami gminy.

8. Innymi organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami, a takze instytucjami
koscielnymi.

§ 13. GOK prowadzi i koordynuje dziatalnos¢ w zakresie organizowania imprez kulturalnych
i sportowych w gminie oraz opracowuje gminny kalendarz imprez kulturalnych i sportowych
w gminie na kazdy rok.

Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 14. 1. Organem zarzadzajacym GOK jest Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje
instytucje na zewnatrz.

2. Dyrektora GOK powotuje i odwotuje Woéjt Gminy Nowa Wie$ Leborska.

3. Pracownikéw GOK- u zatrudnia Dyrektor.



4. W razie nieobecnosci Dyrektora GOK zastepstwo petni jeden z wyznaczonych przez niego
pracownikow.

§ 15. 1. Dyrektor i pracownicy GOK powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

2. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wéjt Gminy Nowa Wies$ Leborska.
3. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§ 16. Organem Doradczym jest Rada Programowa sktadajaca sie z pieciu cztonkéw, w tym:
trzech pracownikow wyznaczonych przez Dyrektora, jednego przedstawiciela Rady Gminy
i jednego przedstawiciela urzedu gminy.

8 17. Regulamin organizacyjny opracowuje i wprowadza w drodze zarzgdzenia Dyrektor, po
zasiegnieciu opinii Wojta Gminy Nowa Wies Leborska, dziatajacego w imieniu organizatora oraz
stowarzyszen tworcow dziatajgcych w GOK.

Rozdziat 4.
Majatek i finanse

§ 18. 1. GOK jest instytucjg kultury prowadzaca podstawowag dziatainos¢ w zakresie
upowszechniania i ochrony kultury oraz sportu, rekreaciji i turystyki.

2. Podstawg gospodarki finansowej GOK jest plan finansowy zatwierdzony w drodze zarzadzenia
przez Dyrektora GOK po zasiegnieciu pozytywnej opinii Rady Programowej, z zachowaniem
wysokosci dotacji organizatora, ktéry w trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie.

§ 19. 1. Dziatalnos¢ GOK finansowana jest ze srodkéw publicznych w ramach otrzymanej dotaciji
podmiotowej, funduszy celowych, darowizn, przychodéw z odptatnej dziatalnosci kulturalnej, ze
sprzedazy skfadnikbw majatku ruchomego, przychodéw z najmu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych i innych Zrodet.

2. Wysokos¢ rocznej dotacji ustala Rada Gminy Nowa Wie$ Leborska na podstawie projektu planu
finansowego sporzadzonego przez Dyrektora GOK w terminie do 20 pazdziernika danego roku.

3. GOK prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkoéw, kierujac
sie zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczgcych gospodarki finansowej instytuciji
kultury.

4. Nadzér nad gospodarka finansowg sprawuje Woéjt Gminy Nowa Wie$ Leborska.

§ 20. 1. GOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza niekolidujacg z programem dziatania
w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na cele statutowe, a w szczegdlnosci
w zakresie :

1) realizacji imprez zleconych,

2) prowadzenia wypozyczalni sprzetu technicznego, kostiumoéw, rekwizytéw, artykutow uzytku
kulturalnego i sportowego,

3) sprzedazy artykutdw uzytku kulturalnego, wydawnictw GOK, dziet twércéw,
4) organizowania kursow i szkolen,
5) prowadzenia dziatalnosci wydawniczej.

2. Z przychodow uzyskiwanych z dziatalnosSci opisanej w ust. 1 GOK pokrywa koszty dziatalnosci



biezgcej oraz inne zobowigzania.

8 21. Dyrektor corocznie, w terminie trzech miesiecy po dniu bilansowym, przedkiada
organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore podlega
zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Nowa Wies Leborska.

§ 22. W celu realizacji zadan GOK posiada nieruchomosci wyszczegolnione zatgcznikiem do
niniejszego statutu.

Rozdziat 5.
Postanowienia koncowe

§ 23. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.



